
[第1回］（講義・演習５日間＋学習内容の職場実践＋職場実習４週間と報告書作成）

日程：4月16日、17日、24日、27日、6月12日
申込締め切り：4月2日（ただし定員に達し次第受付終了します）

[第2回］（講義・演習５日間＋学習内容の職場実践＋職場実習４週間と報告書作成）

日程：5月7日、8日、18日、19日、6月26日
申込締め切り：4月17日（ただし定員に達し次第受付終了します）

各回受講料：56,000円（税抜金額50,910円・消費税5,090円）

≪受講要件≫介護事業所に所属し、以下の要件すべてに該当する方となります。
① 原則として身体介護に関する基本的知識・技術を習得している方
② 概ね実務経験２年以上の方
③ 認知症介護基礎研修を修了した者あるいは同等の能力を有している方。

※厚労省の通知による免除対象の資格（看護師、介護福祉士等）は証書のコピーで代用可能です。

令和８年度

認知症介護実践研修
（実践者研修・実践リーダー研修）

≪ 会場 ≫  ウィリング横浜
（京急線・市営地下鉄「上大岡駅」より徒歩３分）

横浜市指定番号 第１８号

※「認知症介護実践リーダー研修」、「認知症対応型サービス事業管理者研修」、「小規模多機能型サービス
等計画作成担当者研修」の受講要件となる研修です。
※職場実習は、所属事業所内で認知症と診断された利用者の方を対象としたケアを４週間実践し、実習報告書
の作成を行います。

[第1回］（講義・演習６日間＋職場実習4週間と報告書作成）
日程：7月18日、30日、9月8日、10日、16日、10月20日

申込締め切り：6月26日（ただし定員に達し次第受付終了します）
受講料：66,000円（税抜金額60,000円・消費税6,000円）

≪受講要件≫
・介護業務に概ね５年以上従事した経験を有している方
・ケアチームのリーダー又はリーダーになることが予定される方
◎認知症介護実践者研修を修了し１年以上経過している方
◎（R6年からR9年3月末まで）介護保険施設・事業所等においてサービスを利用者に直接提供する
介護職員として、介護福祉士資格を取得した日から起算して10年以上、かつ、1,800日以上の実務
経験を有する方

認知症の進行を遅らせ、行動・心理症状(BPSD)を予防できるよう、適切
な認知症介護を提供するための理念や知識・技術を習得する研修です。

適切な認知症介護を提供できるようケアチームを構築するための、
さまざまな知識・技術を習得する研修です。

開催日程

1．認知症介護実践者研修

2．認知症介護実践リーダー研修

スマホから
のお申し込
みはこちら
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一 般66，000円（税抜金額60，000円・消費税6,000
円）
法人会員54，000円（税抜金額49，091円・消費税4,909
円）

認知症介護
実践研修HP

運営：一般社団法人 かながわ福祉大学校



4月～6月 担当講師：横浜市認知症介護指導者

回 R8年1回目 会場 時間 時間
運営
No 科目名

 9:30～9:50 20 1 オリエンテーション

 9:50～12:50 180 2 認知症ケアの理念・倫理と意思決定支援

（１時間昼休憩）

13:50～14:50 60 3 QOLを高める活動と評価の観点

（10分休憩）

15:00～16:30 90 4 家族介護者の理解と支援方法

（10分休憩）

16:40～18:10 90 5 権利擁護の視点に基づく支援

9:30～11:30 120 6 地域資源の理解とケアへの活用

（１時間昼休憩）

12:30～17:30 300 7 生活支援のためのケアの演習１

回 R7年1回目 会場 時間 時間
運営
No 科目名

9:30～10:30 60 8 学習成果の実践展開と共有

（10分休憩）

10:40～12:40 120 9 生活支援のためのケアの演習２（行動・心理症状）

（１時間昼休憩）

13:40～15：40 120 9 生活支援のためのケアの演習２（行動・心理症状）

（10分休憩）

15:50～17:50 120 10 アセスメントとケアの実践の基本

 9:30～12:30 180 10 アセスメントとケアの実践の基本

（１時間昼休憩）

回 R7年1回目 会場 時間 時間
運営
No 科目名

※感染症対策のため、開催時間が変更となる場合が有ります。ご了承ください。

職場実習評価

実習期間：４週間程度(R8/4/28-6/11の間のうち)※実習2週目経過後に中間報告（WEB）有り

5
 6月12日

(金)

ウイリング横浜
１２階

121-123
9:30～12:30 180 12

13:30～17:30 240 11 職場実習の課題設定

自施設・事業所における実践：順次実施

3
4月24日

(金)

ウイリング横浜
１２階

121-123

4
4月27日

(月)

ウイリング横浜
１２階

121-123

2
4月17日

(金)

ウイリング横浜
１２階

121-123

令和8年度　第1回認知症介護実践研修カリキュラム

1
4月16日

(木)

ウイリング横浜
１２階

121-123



5月～6月 担当講師：横浜市認知症介護指導者

回 2回目 会場 時間 時間
運営
No 科目名

 9:30～9:50 20 1 オリエンテーション

 9:50～12:50 180 2 認知症ケアの理念・倫理と意思決定支援

（１時間昼休憩）

13:50～14:50 60 3 QOLを高める活動と評価の観点

（10分休憩）

15:00～16:30 90 4 家族介護者の理解と支援方法

（10分休憩）

16:40～18:10 90 5 権利擁護の視点に基づく支援

9:30～11:30 120 6 地域資源の理解とケアへの活用

（１時間昼休憩）

12:30～17:30 300 7 生活支援のためのケアの演習１

回 2回目 会場 時間 時間
運営
No 科目名

9:30～10:30 60 8 学習成果の実践展開と共有

（10分休憩）

10:40～12:40 120 9 生活支援のためのケアの演習２（行動・心理症状）

（１時間昼休憩）

13:40～15：40 120 9 生活支援のためのケアの演習２（行動・心理症状）

（10分休憩）

15:50～17:50 120 10 アセスメントとケアの実践の基本

 9:30～12:30 180 10 アセスメントとケアの実践の基本

（１時間昼休憩）

回 2回目 会場 時間 時間
運営
No 科目名

9:30～12:30 180 12 職場実習評価

実習期間：４週間程度(5/20-6/25の間のうち)※実習2週目経過後に中間報告（WEB）有り

5
 6月26日

(金)

ウイリング横浜
１２階

121-123

13:30～17:30 240 11 職場実習の課題設定

4
5月19日

(火)

ウイリング横浜
５階

501-503

自施設・事業所における実践：順次実施

3
5月18日

(月)

ウイリング横浜
１２階

121-123

2
5月8日

(金)

ウイリング横浜
１２階

121-123

令和8年度　第2回認知症介護実践研修カリキュラム

1
5月7日

(木)

ウイリング横浜
１２階

121-123



担当講師：横浜市認知症介護指導者

日目 日程 会場 時間
時間
（分）

科目名

9:30～9:40 オリエンテーション
9:40～11:10 90 1 認知症介護実践リーダー研修の理解
(10分休憩) （10分休憩）

11:20～13:20 120 2 認知症の専門的理解
（１時間昼休憩） （１時間昼休憩）

14:20～17:50 210 3 施策の動向と地域展開

 9:30～12:30 180 4 チームケアを構築するリーダーの役割

（１時間昼休憩） （１時間昼休憩）

 13:30～15:30 120 6 ケアカンファレンスの技法と実践

(10分休憩) （10分休憩）

 15:40～17:40 120 5 ストレスマネジメントの理論と方法

9:30～12:30 180 7 認知症ケアにおけるチームアプローチの理論と方法

（１時間昼休憩） （１時間昼休憩）

13:30～17:30 240 8 職場内教育の基本視点

 9:30～11:30 120 9 職場内教育（OJT）の方法の理解

（１時間昼休憩） （１時間昼休憩）

 12:30～14:30 120 9 職場内教育（OJT）の方法の理解

(10分休憩) （10分休憩）

 14:40～17:40 180 10 職場内教育（OJT）の実践

9:30～12:30 180 10 職場内教育（OJT）の実践

（１時間昼休憩） （１時間昼休憩）

13:30～17:30 240 11 職場実習の課題設定

日目 R5日程 R5会場 時間 単位：分No 科目名

9:30～12:00

（１時間昼休憩） 420 12

13:00～17:30

6
10月20
日（火）

ウィリング
横浜
12階

121-123

結果報告／職場実習評価

自施設実習期間：おおよそ4週間

5
9月16日

（水）

ウィリング
横浜
１２階

121-123

4
9月10日

（木）

ウィリング
横浜
１２階

121-123

7月30日
（木）

ウィリング
横浜
５階

501-503

R8年度　第1回横浜市認知症介護実践リーダー研修カリキュラム

1
7月18日

（土）

ウィリング
横浜
１２階

125-127

3
9月8日
（火）

ウィリング
横浜
１２階

121-123
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