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令和 8年度 地域密着型サービス外部評価 調査員募集要項 

 

１．職  種 

地域密着型サービス外部評価調査員 

 

２．業務内容 

（１）地域密着型サービス事業所の訪問調査 

（２）調査結果報告書の作成及び提出 

（３）その他上記に付随する業務 

 

３．調査員報酬（1件あたり） 

主任調査員：20,500円 

  副調査員 ：11,500円 

  ※上記報酬には、訪問調査時の往復の交通費、調査事業所での昼食費が含まれます 

 

４．調査期間 

令和 8年秋～令和 9年 3月 

  ※令和 8年度以降も契約延長の可能性あり 

 

５．応募資格（以下の（1）～（5）すべて該当する方に限ります） 

（１）地域密着型サービス外部評価調査員資格を取得している方または 

神奈川県が主催する下記の外部評価調査員養成研修（4日間）に全日参加できる方 

【外部評価調査員養成研修日程】 

1日目：令和 8年 6月 1日（月） 10時～17時 30分     講義・演習 

2日目：令和 8年 6月 3日（水） 10時～17時 30分     講義・演習 

3日目：令和 8年 6月 4日（木）～6月 30日（火）のうち 1日 実習 

4日目：令和 8年 7月 6日（月） 10時～17時 30分     講義・演習 

開催方法：1日目・2日目・4日目 オンライン（Zoom） 

3日目         県内のグループホームで実習 

 

※養成研修受講料等は受講者の負担となります。 

  令和 8 年度受講料等 

  a.講義受講料      

および研修資料   26,000円 

消費税      2,600 円 

b.実習謝金       5,000 円 

C 実習時の昼食代    実費（300～800 円程度） 
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（２）神奈川県または近県にお住いの方 

（３）月 2回以上訪問調査を実施出来る方 

（４）EXCEL、WORD、Eメール、LINEを使える方 

（５）次のいずれにも該当しない方 

  ア．地域密着型サービス事業所を現在運営している方または勤務している方 

 イ．地域密着型サービス事業所により組織される団体の従業員の方 

 

【こんな方を歓迎します】 

  ・介護、医療または保健分野での勤務経験がある方 

  ・在宅等での介護経験がある方 

  ・第三者評価調査員、ISO審査員などの経験がある方 

  ・その他、外部評価に活用できる経験をお持ちの方を歓迎いたします。 

  ※未経験者も可。フォローアップ研修等、随時実施しております。向上心のある方をお待ち

しております。 

 

６．募集人数 

10名程度 

 

７．募集期間 

令和 8 年 4月 6日～4月 13日（必着） 

 

８．選考方法 

書類選考及び面接 

 

９．調査実施までの流れ（予定） 

日時 内容 備考 

令和 8年 4月 6日 

～4月 13日 

応募受付期間 10.応募方法をご参照ください 

4月 7日～4月 14日 選考 書類選考及び面接 

7月 13日～8月 24日 

 

神奈川県主催調査員 

養成研修（4日間） 

既に外部評価調査員資格をお持ちの方

は受講不要です 

10月中旬～下旬 

 

フォローアップ研修 

（当振興会主催） 

既存の調査員の方との顔合わせ 

10月下旬 調査員登録  

11月～6年 3月 訪問調査実施 調査は原則 2 名で行います。 

今年度は副調査員から開始となります。 

 

１０．応募方法 

履歴書(写真貼付)及び職務経歴書を、７に記載した募集期間内に下記担当までお送りください。

追って書類選考の結果（及び面接）についてご連絡いたします。 
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【ご応募、お問い合わせはこちらにお願い致します】 

  公益社団法人かながわ福祉サービス振興会 コンサルティング事業部 経営支援課 

（横浜市中区山下町 23 日土地山下町ビル 2 階） 

  TEL：045-227-5692 FAX：045-662-1602 mail：hyouka@kanafuku.jp 

  担当：前田 

mailto:hyouka@kanafuku.jp

