
10月～12月 担当講師：横浜市認知症介護指導者

回 3回目 会場 時間 時間
運営
No No 科目名

 9:30～9:50 20 1 オリエンテーション

 9:50～12:50 180 2 1 認知症ケアの理念・倫理と意思決定支援

（１時間昼休憩）

13:50～14:50 60 3 3 QOLを高める活動と評価の観点

（10分休憩）

15:00～16:30 90 4 4 家族介護者の理解と支援方法

（10分休憩）

16:40～18:10 90 5 5 権利擁護の視点に基づく支援

9:30～11:30 120 6 6 地域資源の理解とケアへの活用

（１時間昼休憩）

12:30～17:30 300 7 2 生活支援のためのケアの演習１

回 3回目 会場 時間 時間
運営
No No 科目名

9:30～10:30 60 8 7 学習成果の実践展開と共有

（10分休憩）

10:40～12:40 120 9 8 生活支援のためのケアの演習２（行動・心理症状）

（１時間昼休憩）

13:40～15：40 120 9 8 生活支援のためのケアの演習２（行動・心理症状）

（10分休憩）

15:50～17:50 120 10 9 アセスメントとケアの実践の基本

 9:30～12:30 180 10 9 アセスメントとケアの実践の基本

（１時間昼休憩）
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回 3回目 会場 時間 時間
運営
No No 科目名

12
180 119:30～12:30

240 10

ウイリング横浜
１２階

121-123

ウイリング横浜
１２階

121-123

ウイリング横浜
１２階

121-123
職場実習評価

ウイリング横浜
１２階

121-123

ウイリング横浜
１２階

121-123

実習期間：４週間程度(R7/5/14-6/29の間のうち)※実習2週目経過後に中間報告（WEB）有り

5

自施設・事業所における実践：順次実施

2

12/16
（火）

4 11/12
（水）

3 11/6
（木）

13:30～17:30 職場実習の課題設定

10/15
（水）

令和7年度　第3回認知症介護実践研修カリキュラム

1 10/2
(木)


